Protokél Rady Nadzorczej Spoiki
Zarzad Morskiego Portu Gdaiisk Spétka Akey ina z siedziba w Gdansku
z postgpowania kwalifikacyjnego na stanowisko wiceprezesa zarzadu ds. bezpieczenstwa
Spélki ZMPG S.A. z dnia 7 sierpnia 2023 r.
Dzialajgc na podstawie Ustawy o zasadach zarzadzania mieniem pafistwowym z 16 grudnia 2016 r. oraz
§ 29 Statutu Spétki Zarzadu Morskiego Portu Gdansk S.A., w dniu 3 lipca 2023 r. na posiedzeniu
w Warszawie, Rada Nadzorcza podjeta Uchwale nr 42/11/2023 w sprawie wszczgeia postgpowania
kwalifikacyjnego na stanowisko wiceprezesa zarzadu ds. bezpieczefistwa Spotki Zarzad Morskiego

Portu Gdansk S.A.

Kolejno, w dniu 12 lipca 2023 r. Rada Nadzorcza Uchwala nr 44/111/2023 przyjeta do stosowania
Regulamin Postgpowania Kwalifikacyjnego oraz zatwierdzila tryb i zasady postgpowania
kwalifikacyjnego na stanowisko wiceprezesa zarzadu ds. bezpieczenstwa Spotki ZMPG S.A.
oraz
1. przyjela tres¢ ogloszenia;
2. ustalita terminy przeprowadzania postgpowania kwalifikacyjnego:
a) termin i miejsce przyjmowania zgloszen kandydat6w: siedziba Spotki, ul. Zamknieta 18,
80 — 955 Gdansk, w godz. 8% — 15%¥ w Kancelarii Ogélnej na parterze budynku,
w terminie do dnia 28 lipca 2023 r., do godz. 12.%;
b) data otwarcia zgloszen 28 lipca 2023 r., godz. 13" w siedzibie Spotki;
¢) termin i miejsce przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej: w siedzibie Spotki, Sala
Konferencyjna 305 A na III pigtize, w dnin 7 sierpnia 2023 r. i kolejnych, jezeli
zaistnieje taka koniecznosé.
3. powolala sklad Zespohu do otwarcia zgloszen oraz ich oceny pod wzglgdem spelnienia wymogow
formalno-prawnych zawartych w ogloszeniu i do przedstawienia Radzie Nadzorczej wynikow tych

prac w skladzie:
1) Dorota Py¢,
2) Piotr Koenig.

W dniu 12 lipca 2023 roku na stronie internetowej sp6tki ZMPG S.A. oraz w Biuletynie Informacji
Publicznej Ministerstwa Infrastruktury zostato opublikowane ogtoszenie konkursowe.

Zgloszenia przyjmowane byly w siedzibie Spéiki, ul. Zamknieta 18, 80 —955 Gdansk, w dni powszednie
w godz. 8% — 15° w Kancelarii Ogolnej na parterze budynku, w terminie do dnia 28 lipca 2023 r.,
do godz. 12%. Zgloszenia byly rejestrowane na listach rejestracji zlozonych zgloszeni. Rejestry
zawieraja numer koperty, date i godzing doreczenia oraz podpis osoby przyjmujgcej oferte.

W dniu 28 lipca 2023 r. o godzinie 13% w siedzibie Spéiki odbylo sig otwarcie zglosze.
Zespot pracowat w skladzie:
1) Dorota Py¢,
2) Piotr Koenig.
W posiedzeniu uczestniczyli takze:
o pracownik sekretariatu rady nadzorczej Joanna Rostonek,
e radca prawny — Artur Lass.

Pracownik Sekretariatu Rady Nadzorczej przekazala czionkom Zespotu szes¢ kopert.
Decyzja Zespolu, na wstepie sporzadzono Liste kandydatéw nadajac kazdemu zgloszeniu numer

i symbol.



W dalszej czgsci protokotu oraz innych dokumentach dotyczacych postgpowania kwalifikacyjnego
w miejsce danych osobowych kandydatéw byly wykorzystywane przypisane im numery i symbole.

Wyniki analizy zgloszen zostaly odnotowane na Arkuszach z oceny formalno-prawnej dokumentow.

Z otwarcia zgloszen i ich oceny Zespot sporzadzit Protokoét z otwarcia zgloszef i ich oceny pod
wzgledem spelnienia wymogow formalno-prawnych w zwiazku z postepowaniem kwalifikacyjnym
na stanowisko wiceprezesa zarzadu ds. bezpieczenistwa Spolki ZMPG S.A. z siedzibag w Gdansku,
stanowiacy zalacznik do niniejszego protokotu.

Po zakoficzeniu prac Zespotu i odnotowaniu przez Sekretariat Rady Nadzorczej danych kontaktowych
kandydatéw, w celu zaproszenia na rozmowg kwalifikacyjna, dokumenty zostaly przekazane Zespotowi
Obstugi Zarzadu i Nadzoru Wlascicielskiego ZMPG S.A. i zabezpieczone w sejfie, do dnia odbycia

rozméw kwalifikacyjnych z kandydatami.

W dniu 1 sierpnia 2023 r. Rada Nadzorcza Uchwalg nr 45/111/2023 przyjela protokét Zespotu Rady
Nadzorczej z otwarcia zgloszen i ich oceny pod wzglgdem spelnienia wymogow formalno-prawnych
w zwigzkn z postgpowaniem kwalifikacyjnym na stanowisko prezesa zarzadu spéiki Zarzad
Morskiego Portu Gdansk S.A. z siedzibg w Gdarisku.

Rada Nadzorcza dopuscila do kolejnego etapu postgpowania kwalifikacyjnego, tj. rozméw
kwalifikacyjnych, czterech z szesciu kandydatow spelniajacych wymogi formalno-prawne, wediug
nastepujacej kolejnosci:

1) kandydat nr 1WJ godz. 11%°

2) kandydat nr 2WM godz. 12%

3) kandydat nr 4RM godz. 12

4) kandydat nr 6PR godz. 13%

Rada Nadzorcza nie dopuscila do dalszego etapu postgpowania kwalifikacyjnego:

1) kandydat nr 3WJ

2) kandydat nr SDG
ze wzgledu na braki formalno-prawne w przestanych dokumentach konkursowych.

Rada Nadzorcza upowaznita pracownika Sekretariatu Rady Nadzorczej do poinformowania kandydatow

o dopuszczeniu lub niedopuszczeniu do drugiego etapu postgpowania.
Pracownik Sekretariatu Rady Nadzorczej poinformowata telefonicznie kandydatéw o podjetej przez
Rade Nadzorca Uchwale oraz dopuszczeniu kandydatéw do rozméw kwalifikacyjnych. Kandydaci

potwierdzili swoja gotowos¢ dalszego uczestnictwa w postgpowaniu.

Zgodnie z ogloszeniem wymagane w postepowaniu konkursowym dokumenty i o$wiadczenia
powinny by¢ zataczone do zgloszen w formie odpiséw lub w kopiach poswiadczonych. W takim
przypadku, w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej, kandydat byt zobowigzany do przedstawienia Radzie
Nadzorczej oryginatéw lub urzgdowych odpiséw poswiadczonych przez siebie dokumentow, pod
rygorem wykluczenia z postgpowania kwalifikacyjnego.

Rada Nadzorcza w toku rozméw weryfikowala ztozone dokumenty i sprawdzala ich autentycznosé.

Rada Nadzorcza przeprowadzila rozmowy kwalifikacyjne zgodnie z przyjetymi zasadami oraz

harmonogramenm.



»

Rada Nadzorcza ustalita jednolite zagadnienia dla wszystkich kandydatéw.
Rada Nadzorcza oceniata kandydatow przyznajac im punkty w czterech kategoriach:

s autoprezentacia,

o doswiadczenie zawodowe,

»  wyksztalcenie,

¢ znajomosc branzy.
W trakeie rozmowy Rada Nadzorcza weryfikowala rdwniez znajomos$¢ jezyka angielskiego.
Po przeprowadzeniu rozmoéw kwalifikacyinych czlonkowie Rady Nadzorczej przekazali
Przewodniczacej Rady Nadzorczej — Agnieszee Trzaskalskiej Arkusze oceny kandydatéw, na ktérych
dokonywali oceny indywidualnej.
Na podstawie Arkuszy Przewodniczaca sporzadzila zestawienie zbiorcze punktacji — Ranking
Kandydatéw, ktéry stanowi zalgeznik nr 6 do Protokolu. Natomiast karty oceny indywidualnej
stanowig zalgeznik od nir 1 - nr 5 do protokolu.

Zbiorcza ocena punktaci przyznanej przez Czlonkéw Rady ksztattowala sig nastepujaco:
I. kandydat nr JWJ punktow: 237,

2. kandydat nr ZWM punktdw: 389,

3. kandydat nr 4RM punktéw: 292,

4, kandydat nr 6PR punktow: 240.

Nastgpnie Rada Nadzorcza w glosowaniu tajnym podjela Uchwale 50/111/2023 w sprawie wylonienia
najlepszego kandydata w postepowaniu na stanowisko wiceprezesa zarzadu ds. bezpicczenistwa Spotki
ZMPG S A.

Rada Nadzorcza wylonila Pana Wojciecha Makiele.

Nastepnie Rada Nadzorcza w glosowaniu tajnym podjeta Uchwate 51/111/2023, ktorg powolala Pana
Wojciecha Makielg na stanowisko wiceprezesa zarzadu ds. bezpieczenstwa Spotki ZMPG S.A. z dniem

4 wrzesnia 2023 r.
Rada Nadzorcza poinformowata o swojej decyzji nowo powolanego Wiceprezesa Zarzgdu.

Ponadto zostata sporzadzona i opublikowana na Stronie internetowej Spotki ZMPG $.A. informacja

o powolaniu,
Na tym protokot zakonczono i podpisano:
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. Dorota Py¢




Gdansk, 28 lipca 2023 r.

PROTOKOL

Zespolu Rady Nadzorczej ZMPG S.A. z otwarcia zgloszen i ich oceny pod wzgledem spelnienia
wymogéw formalno-prawnych w zwiazku z postgpowaniem kwalifikacyjnym na stanowisko
wiceprezesa zarzadu ds. bezpieczefistwa Spotki Zarzad Morskiego Portu Gdansk S.A. z siedzibg
w Gdansku.

W zwiazku z wszezeciem postgpowania kwalifikacyjnego na stanowisko wiceprezesa zarzagdu ds.
bezpieczenistwa (Uchwala nr 42/111/2023 z dnia 3 lipca 2023 r.), dziatajac na podstawie § 30 Statutu
Spolki ZMPG S.A., Rada Nadzorcza Uchwalg nr 44/111/2023 w dniu 12 lipca 2023 r. zatwierdzila tryb
i zasady postgpowania kwalifikacyjnego oraz powolala Zespot do otwarcia zgloszen oraz ich oceny
pod wzgledem spelnienia wymogow formalno-prawnych zawartych w ogloszeniu i do przedstawienia
Radzie Nadzorczej wynikéw tych prac (dalej: Zespoh).

W sklad Zespoh, decyzja Rady Nadzorczej, zostali powotani:

1) Dorota Py¢,
2) Piotr Koenig.

W dniu otwarcia zgloszen, ktére nastapito 28 lipca 2023 1. 0 godzinie 13%° w siedzibie Spoki, Zesp6t
pracowal w skladzie:

1) Dorota Py¢,
3) Piotr Koenig,

w obecnosci pracownika Sekretariatu Rady Nadzorczej Joanny Rostonek oraz Radcy Prawnego —
Artura Lassa.

Pracownik Sekretariatu przekazala czlonkom Zespolu informacje, ze w odpowiedzi na ogloszone
postgpowanie kwalifikacyjne, do dnia 28 lipca 2023 r. do godziny 12°, wplynglo do Spétki 6 (szesc)
zgloszen. Jednocze$nie poinformowala Zesp6l, ze wszystkie zgloszenia wplynely w stanie
nienaruszonym i zostaly zarejestrowane bezposrednio po ich wplywie. Skladane oferty rejestrowane
byly w Kancelarii Ogolnej Spoiki. Pokwitowania odbioru zawierajace, date i godzing dorgczenia oraz
podpis osoby przyjmujacej ofertg stanowig zatacznik nr 1 do protokohu.

O godzinie 13% Joanna Rostonek przekazala Zespolowi koperty zgloszefi W postgpowaniu
kwalifikacyjnym. Kazdy z czlonkéw Zespohu osobiScie potwierdzil nienaruszony stan wszystkich
kopert. Zespét dokonal otwarcia ofert i przystapil do ich weryfikacji pod wzgledem spelnienia
wymogéw formalno-prawnych wynikajacych z tresci ogloszenia o postepowaniu kwalifikacyjnym.

Stwierdzono, ze wszystkie zgloszenia wplynely do siedziby Spotki w terminie ich przyjmowania
wskazanym w ogloszeniu (tj. do dnia 28 lipca 2023 r. do godziny 129),
Decyzja Zespolu, na wstgpie sporzadzono Liste kandydatow nadajac kazdemu zgloszeniu numer

i symbol. Lista stanowi zatacznik nr 2 do niniejszego protokotu.

W dalszej czesci prac Zespotu, zamiast danych osobowych kandydata, postugiwano si¢ przypisanym

numerem zgloszenia.
Wyniki dokonanej przez Zespét weryfikacji zgloszen zostaly odnotowane na Arkuszach oceny
formalno-prawnej dokumentéw na stanowisko wiceprezesa zarzadu ds. bezpieczefistwa Spoiki



ZMPG S.A. sporzadzonych dla kazdego z kandydatow, ktore stanowia zataczniki od nr 3 do nr 8
do niniejszego Protokolu.

Rekomendacja Zespolu:

Zespot przedstawit Radzie Nadzorczej niniejszy Protokét z otwarcia zgloszen i ich oceny pod wzglgdem
spelnienia wymogow formalno-prawnych w zwigzku z postgpowaniem kwalifikacyjnym na stanowisko
wiceprezesa zarzadu ds. bezpieczeistwa Spotki ZMPG S.A. oraz rekomenduje Radzie Nadzorczej
dopuszczenie do dalszego etapu postgpowania 4 (czterech) z 6 (szefciu) kandydatéw, ktorych oferty

spelniaja wymogi formalno-prawne:

1) kandydat nr I1WJ,
2) kandydat nr 2 WM;
3) kandydat nr 4 RM;
4) kandydat nr 6 PR.

Zespot nie rekomenduje dopuszezenia do dalszych etapéw postepowania kwalifikacyjnego 2 (dwdch)
kandydatow ze wzgledu na braki formalno-prawne:

1) kandydat nr 3WJ;

2) kandydat nr SDG.

Po zakoficzeniu prac Zespolu i odnotowaniu przez Sekretariat Rady Nadzorczej danych kontaktowych
kandydatéw w celu zaproszenia na rozmowg kwalifikacyjna, dokumenty zostaly przekazane do Sekcji
Obslugi Zarzadu i Nadzoru Wiascicielskiego i beda przechowane w sejfie do dnia odbycia rozmow
kwalifikacyjnych z kandydatami. Dokumenty konkursowe beda dostepne do wgladu Czlonkom Rady
Nadzorczej w siedzibie Spétki.

Na tym protoké} zakoticzono i podpisano.
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